
 
รายงานการก ากับติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริต 

 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ รอบ ๖ เดือน 
โรงเรียนบ้านค าก้อม ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 3 

ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดผลส าเร็จและเป้าหมาย 
ประจ าปีงบประมาณ 256๖ 

ผลการด าเนินการ 

1. เสริมสร้างจิตส านึก 
ค่านิยม ให้สถานศึกษา
บริหารงานตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

1. ส่งเสริมการปฏิบัติงานและการด าเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ป ี อยู่ระหว่างการด าเนินการ 

2. ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียน ได้เรียนรู้และปฏิบัติงานตามหน้าที่
ด้วยหลักธรรมาภิบาล 

จ านวนกิจกรรม 2 ครั้ง/ป ี อยู่ระหว่างการด าเนินการ 

3. ก าหนดให้มีหลักสูตรทางการศึกษาเพื่อ
ใ ช้ เ ป็ น เ ค รื่ อ งมื อ ในกา รป้ อ งกั น และ
ปราบปรามการทุจริต สถานศึกษา 

จ านวนหลักสูตร 1 หลักสูตร/ป ี ด าเนินการแล้ว 

4. ส่งเสริมค่านิยมการยกย่องและเชิดชู
ความดี ความซื่อสัตย์สุจริต และการต่อต้าน
การทุจริต 

จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ป ี ด าเนินการแล้ว 

 
 
 

                                                                ผู้รับรอง 

                                                                             (นางสาวนิอร  พันธ์อ่อน) 
                ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านค าก้อม 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดผลส าเร็จและเป้าหมาย 
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การด าเนินการ 

2. บูรณาการหน่วยงานทุก
ภาคส่วน ในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต
สถานศึกษา 

1. บูรณาการหน่วยงานสถานศึกษากับ
องค์กรทุกภาคส่วนเพื่อสร้างความตระหนัก
และปลูกจิตส านึกการเป็นพลเมืองดี 

จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ป ี อยู่ระหว่างการด าเนินการ 

2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน
ในการติดตามตรวจสอบการทุจริตหรือ
ประพฤติมิชอบ 

จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ป ี ด าเนินการแล้ว 

3. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัด
การศึกษาตามแนวทางการกระจายอ านาจ
ทางการศึกษา 

จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ป ี ด าเนินการแล้ว 

 
 

                                                                ผู้รับรอง 

                                                                             (นางสาวนิอร  พันธ์อ่อน) 
                ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านค าก้อม 
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ผลการด าเนินการ 

3. เสริมสร้างความเข้มแขง็
ใ น ก า ร ป้ อ ง กั น แ ล ะ
ปราบปรามการทุ จ ริ ต
สถานศึกษา 

1. พัฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบ 
ควบคุม พร้อมทั้งสร้างความโปร่งใสและ
เป็นธรรมในการ บริหารงานบุคคลภายใต้
ระบบคุณธรรม 

จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ป ี อยู่ระหว่างการด าเนินการ 

2 .  ส ร้ า งกล ไกความร่ วมมื อ ระหว่ า ง
หน่วยงานสถานศึกษากับภาคเอกชนให้มี
ศักยภาพในการป้องกันและ ปราบปราม
การทุจริต 

จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ป ี อยู่ระหว่างการด าเนินการ 

3. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
องค์กร 

จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ป ี ด าเนินการแล้ว 

  4. ส่งเสริมประสิทธิภาพการด าเนินงาน
ด้านการจัดระบบการควบคุมภายในและ
บริหารจัดการความเสี่ยง 

จ านวนครั้ง 1 ครั้ง/ป ี ด าเนินการแล้ว 

 
 

 

                                                                ผู้รับรอง 

                                                                             (นางสาวนิอร  พันธ์อ่อน) 
                ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านค าก้อม 
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ผลการด าเนินการ 

4.  พัฒนาศั กยภาพครู  
บุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียน ในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต 
สถานศึกษา 

1. พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถ
ของครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน     
ในการป้องกันและ ปราบปรามการทุจริต 

จ านวนครั้งใน
การพัฒนา

จ านวนหลักสูตร
ที่มีการให้ความรู้ 

2 ครั้ง/ป ี อยู่ระหว่างการด าเนินการ 

2. สร้างมาตรฐานทางวิชาชีพด้านการ
ป้ อ ง กั น แ ล ะ ป ร า บ ป ร า ม ก า ร ทุ จ ริ ต
สถานศึกษา 

จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ป ี อยู่ระหว่างการด าเนินการ 

 3. ส่งเสริมการปฏิบัติงานของบุคลากรตาม
หลัก เกณฑ์และวิ ธี การบริหารกิ จการ
บ้านเมืองที่ด ี

จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ป ี อยู่ระหว่างการด าเนินการ 

4. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการสร้างองค์
ความรู้เรื่องการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตในสถานศึกษา 

จ านวนครั้ง 2 ครั้ง/ป ี อยู่ระหว่างการด าเนินการ 

 
 

 

                                                                ผู้รับรอง 

                                                                             (นางสาวนิอร  พันธ์อ่อน) 
                ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านค าก้อม 
 


