
 
 

โครงการ       โรงเรียนสุจริต 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ที่ ๒ : การจัดการระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานท่ี ๒: ประเด็นท่ี ๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
กลุ่มงานรับผิดชอบ บริหารท่ัวไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางปัทมาภรณ์  หุ่นประเสริฐ นางสุกัญญา  ค าสอน และนางอมรพรรณ  วิลานันท์ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินการ ตลอดปีการศึกษา 
 
 
๑.หลักการและเหตุผล 

พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พุทธศักราช ๒๕๕๔ ให้ความหมาของค าว่า “สุจริต” ไว้ว่า “ความ
ประพฤติชอบ” ซึ่งมีความหมายโดยรวมว่า การปฏิบัติตนหรือการกระท าตนในทางท่ีดี หากเปรียบเทียบกับ
หลักธรรมทางพุทธศาสนาตรงกับหลักสุจริต ๓ คือ กายสุจริต วจีสุจริต และมโนสุจริตซึ่งเป็นหลักธรรมท่ีมี
ความส าคัญในการด ารงชีวิตอันจะก่อให้เกิดความซื่อตรง ซื่อสัตย์ สุจริต ในการประพฤติปฏิบัติต่อกันท้ังในการ
ด าเนินชีวิตและการท างานในองค์กรต่าง ๆ ความสุจริตนั้นมีความส าคัญการท างานของท่ัวโลก สืบเนื่องจาก
ปัญหาสังคมในปัจจุบันท่ีเป็นประเด็นในการแก้ไขเร่ง ด่วนของทุกประเทศคือ “ปัญหาการทุจริต คอรัปช่ัน”       
ในแวดวงธุรกิจหรือแม้กระท่ังข้าราชการ 

สภาพสังคมในปัจจุบันนี้มีการเปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ท าให้การด าเนินชีวิตของผู้คนในสังคมท่ี    
อยู่ร่วมกันเกิดการแข่งขันแก่งแย่งชิงดีกันเพื่อให้ตนเองอยู่รอดและมีความสุขโดยมีการเอารัดเอาเปรียบในสังคม
ทุกรูปแบบ คิดวิธีการต่าง ๆ เพื่อให้ได้มาซึ่งความต้องการของตนอย่างไม่พอเพียง เป็นสาเหตุท าให้เกิด การทุจริต
ทุกรูปแบบ มีการคอร์รัปช่ัน หรือการทุจริตฉ้อราษฎร์บังหลวง โดยการใช้อ านาจท่ีได้มาโดยหน้าท่ี ในการหา
ประโยชน์ส่วนตัว เช่นการติดสินบน การรีดไถขู่กรรโชก การยักยอก การเล่นพรรคเล่นพวก ผลประโยชน์ทับซ้อน 
การสนับสนุนพรรคการเมืองอย่างทุจริต  

โรงเรียนบ้านค าก้อม สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา อุบลราชธานี เขต 3 ได้จัดท า
โครงการนี้ขึ้นเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมให้โรงเรียนได้ด าเนินงานท่ีเป็นการป้องกันการทุจริตผ่านการปลูก
จิตส านึกให้กับนักเรียนต้ังแต่ระดับปฐมวัย ระดับประถมศึกษา ไปจนถึงระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และเมื่อมีการ
ด าเนินงานแล้วก็จะได้น าผลท่ีได้ไปใช้ปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานของ “โรงเรียนสุจริต” ให้มีประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้น เพื่อเป็นแกนน าในการขับเคล่ือนในหลักคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา “ป้องกัน
การทุจริต” 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพื่อส่งเสริมกระบวนการคิดวิเคราะห์  และสังเคราะห์ให้เกิดข้ึนกับนักเรียน 
 ๒. เพื่อเสริมสร้างระเบียบวินัยให้กับนักเรียน 
 ๓. เพื่อเสริมสร้างความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดขึ้นกับนักเรียน 
 ๔. เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้ผู้เรียนมีจิตสาธารณะ 



 
 

 ๕. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีนิสัยรักการท างาน เห็นคุณค่าของอาชีพสุจริต ปฏิบัติตนตามวิถีพอเพียง
และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑เชิงปริมาณ 
  ๑. ผู้เรียนร้อยละ 90 ขึ้นไป ได้รับการส่งเสริมทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์ และ
สังเคราะห์ 
  ๒. ผู้เรียนร้อยละ 90 ขึ้นไป มีระเบียบวินัยและมีความรับผิดชอบท้ังต่อตนเองและต่อผู้อื่น 
มีความเป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  ๓. ผู้เรียนร้อยละ 90 ขึ้นไป มีความซื่อสัตย์ สุจริต ยึดมั่นในความสัตย์จริงและส่ิงท่ีถูกต้องดี
งาม มีความซื่อตรง ปฏิบัติต่อตนเองและผู้อื่นโดยชอบ ไม่คดโกง 
  ๔. ผู้เรียนร้อยละ 90 ขึ้นไป มีความเป็นผู้น า มีจิตสาธารณะ น าไปสู่การพัฒนาโรงเรียน 
ชุมชน และประเทศชาติ 
  ๕. ผู้เรียนร้อยละ 90 ขึ้นไป ได้รับการปลูกฝังให้มีนิสัยรักการท างาน เห็นคุณค่าของอาชีพ
สุจริต มีความตระหนัก และปฏิบัติตนตามวิถีพอเพียง  

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
  ๑. ผู้เรียนทุกคนมีทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ สามารถแยกแยะปัญหา และ
ผลเสียของความไม่ซื่อสัตย์ สุจริตได้ 
  ๒. ผู้เรียนทุกคนมีระเบียบวินัยและมีความรับผิดชอบท้ังต่อตนเองและผู้อื่นมีความเป็นผู้น า
และผู้ตามท่ีดี ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  ๓. ผู้เรียนทุกคนมีความซื่อสัตย์สุจริต ยึดมั่นในความสัตย์จริงและส่ิงท่ีถูกต้องดีงามมีความ
ซื่อตรง ปฏิบัติต่อตนเองและผู้อื่นโดยชอบ ไม่คดโกง 
  ๔. ผู้เรียนทุกคนรู้จักการเป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี มีจิตสาธารณะ น าไปสู่การพัฒนาโรงเรียน 
ชุมชน และประเทศชาติต่อไป 
  ๕. ผู้เรียนทุกคนมีนิสัยรักการท างาน เห็นคุณค่าของอาชีพสุจริต ปฏิบัติตนตามวิถีพอเพียง  
สามารถน าไปปรับใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม และมีคุณภาพ 
๔. วิธีด าเนินการ / ข้ันตอนด าเนินการ 

กิจกรรมหลัก ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑.การเตรียมการและวางแผนด าเนินการ 
(P) 

 
พ.ค ๒๕๖๕ 

 
 

 
ผอ.รร./คณะครูทุกคน 

   ๑.๑ ประชุมปฏิบัติการวางแผน / ก าหนด
ปฏิทิน 
   ๑.๒ แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินการ 
   ๑.๓ ประชุมครูเพื่อสร้างความเข้าใจ 
๒.  การด าเนินการ  (D)ตามกิจกรรม    



 
 

๕. งบประมาณ 
[] เงินงบประมาณ [√] เงินอุดหนุน และเงินพฒันาผู้เรียน [    ] เงินนอกงบประมาณ[   ] เงินอื่นๆ
(ระบุ)...จ านวน  ๔,๐๐๐  บาท   (ส่ีพันห้าร้อยบาทถ้วน) 

 
๖. ประมาณการการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

กิจกรรม 
 

รายการจ่าย 
 

งบประมาณ(บาท) 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมหลักท่ี 1 ค่าวัสดุอุปกรณ์   ๕๐๐ 

กิจกรรมหลักท่ี 2 ค่าวัสดุอุปกรณ์   ๓,๐๐๐ 

กิจกรรมหลักท่ี ๓ ค่าวัสดุอุปกรณ์   ๕๐๐ 

รวมเงิน  (บาทถ้วน) ๔,๐๐๐  บาท   (ส่ีพันห้าร้อยบาทถ้วน) 
 
 
 
 

๒.๑ กิจกรรมการประเมินคุณธรรมและ
ความ โปร่ ง ใ ส ในการด า เนิ น ง านของ
สถานศึกษาออนไลน์ (ITA Online) 

ตลอดปี
การศึกษา 

๕๐๐ นางอมรพรรณ  วิลานันท์ 
พ.จ.อ.สมยศ  ค าสอน 

๒.๒ กิจกรรมบริษัทสร้างการดี ตลอดปี
การศึกษา 

๓,๐๐๐ นางปัทมาภรณ์  หุ่นประเสริฐ 
นางสุกัญญา  ค าสอน 
นางอมรพรรณ  วิลานันท์ 

๒.๓ กิจกรรมโรงเรียนต้านทุจริต ตลอดปี
การศึกษา 

๕๐๐ นางปัทมาภรณ์  หุ่นประเสริฐ 
นางสุกัญญา  ค าสอน 
นางอมรพรรณ  วิลานันท์ 

๓.  ตรวจสอบประเมินผล  (C) ตลอดปี
การศึกษา 

 ยอดเย่ียม 

   ๓.๑ วางกรอบการประเมิน  
 

 
- 

 
ผอ.รร./คณะครูทุกคน 
 
นางสุกัญญา  ค าสอน 
นางอมรพรรณ  วิลานันท์ 

   ๓.๒ จัดหา/จัดท าเครื่องมือ 
    ๓.๓  ด าเนินการ นิเทศ ติดตาม  เก็บข้อมูลและ
สรุปผล 
๔.  การรายงานผลเพื่อการปรับปรุงพัฒนา 
(A) 
๕. รายงานผลการด าเนินงานตามกิจกรรม พ.ค ๒๕๖๕ 

เม.ย.๒๕๖๖ 
 
- 

นางสุกัญญา  ค าสอน 
นางอมรพรรณ  วิลานันท์ 



 
 

๗. แผนการด าเนนิโครงการและการใช้จ่ายเงิน 
 

กิจกรรมหลัก 
รวม

งบประมาณ 
(บาท) 

แผนการใช้จ่ายเงิน 
ภาคเรียนที่ ๑ ภาคเรียนที่ ๒ 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-
มิ.ย.) 

ไตรมาส 
๔(ก.ค.-
ก.ย.) 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-
ธ.ค.) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.) 

๗.๑ กิจกรรมการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของ 
สถานศึกษาออนไลน์ (ITA Online) 

๕๐๐     

๗.๒ กิจกรรมบริษัทสร้างการดี ๓,๐๐๐     

๗.๓ กิจกรรมโรงเรียนต้านทุจริต ๕๐๐     

รวม ๔,๐๐๐    
 
๘.ระดับความส าเร็จ  
 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ/ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
(มาจากวัตถุประสงค์เชิงปริมาณ) 

วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 

 1.  ผู้เรียนร้อยละ 90 ขึ้นไป ได้รับการ
ส่ง เสริมทักษะกระบวนการคิด วิ เคราะห์  และ
สังเคราะห์ 

- การบันทึก  
-การส ารวจ 

แบบบันทึก 
แบบส ารวจ 

 2.ผู้เรียนร้อยละ 90 ขึ้นไป มีระเบียบวินัย
และมีความรับผิดชอบท้ังต่อตนเองและต่อผู้อื่น มี
ความเป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 

- การบันทึก  
-การส ารวจ 

แบบบันทึก 
แบบส ารวจ 

 3. ผู้เรียนร้อยละ 90 ข้ึนไป มีความซื่อสัตย์ 
สุจริต ยึดมั่นในความสัตย์จริงและส่ิงท่ีถูกต้องดีงาม มี
ความซื่อตรง ปฏิบัติต่อตนเองและผู้อื่นโดยชอบ ไม่คด
โกง 

- การบันทึก  
- การส ารวจ 

แบบบันทึก 
แบบส ารวจ 

           4. ผู้เรียนร้อยละ 90 ข้ึนไป มีความเป็นผู้น า 
มีจิตสาธารณะ น าไปสู่การพัฒนาโรงเรียน ชุมชน และ
ประเทศชาติ 

- การบันทึก  
- การส ารวจ 

แบบบันทึก 
แบบส ารวจ 

 5. ผู้เรียนร้อยละ 90 ข้ึนไป ได้รับการปลูกฝัง
ให้มีนิสัยรักการท างาน เห็นคุณค่าของอาชีพสุจริต มี
ความตระหนัก และปฏิบัติตนตามวิถีพอเพียง 

- การบันทึก  
-การส ารวจ 

แบบบันทึก 
แบบส ารวจ 

 



 
 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. ผู้เรียนทุกคนมีทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ สามารถแยกแยะปัญหา และผลเสีย
ของความไม่ซื่อสัตย์ สุจริตได้ 
 ๒. ผู้เรียนทุกคนมีระเบียบวินัยและมีความรับผิดชอบท้ังต่อตนเองและผู้อื่นมีความเป็นผู้น าและผู้
ตามท่ีดี ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
 ๓. ผู้เรียนทุกคนมีความซื่อสัตย์สุจริต ยึดมั่นในความสัตย์จริงและส่ิงท่ีถูกต้องดีงาม มีความซื่อตรง 
ปฏิบัติต่อตนเองและผู้อื่นโดยชอบ ไม่คดโกง 
 ๔. ผู้เรียนทุกคนรู้จักการเป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี มีจิตสาธารณะ น าไปสู่การพัฒนาโรงเรียน ชุมชน และ
ประเทศชาติต่อไป 
 ๕. ผู้เรียนทุกคนมีนิสัยรักการท างาน เห็นคุณค่าของอาชีพสุจริต ปฏิบัติตนตามวิถีพอเพียง  สามารถ
น าไปปรับใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม และมีคุณภาพ 
 
๑๐. การอนุมัติโครงการ 
 

  
 

         ลงช่ือ.......................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางอมรพรรณ  วิลานันท์) 
ต าแหน่ง  พนักงานราชการ 

 
 อนุมัติโครงการตามท่ีเสนอ     ไม่อนุมัติโครงการ 
 
 
 

   ลงช่ือ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                          (นางสาวนิอร  พันธ์อ่อน) 
                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านค าก้อม 


